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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 1239 DEL DÍA 01 DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022 

OBJETIVO (S) Elaborar acta de entrega avance 2022 para las ficha 2217026 de la institución educativa Hogar Nazareth programa de articulación 
con la educación  programa de articulación con la educación media con el estado actual del seguimiento a la etapa productiva. 

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

 
1 

JAIRO DIAZ 
RODRIGUEZ 

10116354    Sena/Comercio y 
Servicios/Instructor 
Jefe de la Ficha  

jdiazrod@sena.
edu.co 

3104742742 No aplica 

 

mailto:jdiazrod@sena.edu.co
mailto:jdiazrod@sena.edu.co
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ACTA No. 1239 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Desarrollo curricular - Elaborar acta de entrega 
avance 2022 para la ficha 2217026 de la institución educativa Hogar Nazareth programa de 
articulación con la educación media con el estado actual del seguimiento a la etapa productiva. 

CIUDAD Y FECHA:  
Pereira, 01 de diciembre de 2022 
 

HORA INICIO:  
10:00 am 

HORA FIN: 
12:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Biblioteca Centro de Comercio y Servicios. 

REGIONAL RISARALDA / CENTRO DE 
COMERCIO Y SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Estado actual seguimiento etapa productiva para la ficha 2517026. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Presentar Acta de entrega avance 2022 Estado actual seguimiento etapa productiva para la 
ficha 2517026 IE Hogar Nazareth, cuyos aprendices están finalizando grado decimo 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La etapa productiva está formada por 864 horas en las cuales los aprendices a través de una 
opción establecida desarrollan la etapa práctica de la formación que está realizando. Se definen 
unos pasos para que el proceso se realice con base en lo estipulado en el Manual de 
Articulación, a continuación, se evidencia el estado actual de la ficha en cuestión: 
 
2517026 institución Educativa Hogar Nazareth: Se realizó sensibilización de la importancia y 
la forma de desarrollar la etapa práctica, tanto a directivos como a aprendices. 
 
Se diligencio y recolecto la información de los formularios 023 Formato Planeación, Seguimiento 
y Evaluación Etapa Productiva; y el formulario 165 Selección Modificación Alternativa Etapa 
Productiva. 
 
Novedad el formulario 165 lo diligenciaron 31 aprendices  
 
Se concertó realizar 3 bitácoras en los últimos 6 meses del año en el plan concertado de 
actividades, las cuales se desarrollaron y se calificaron. 

 

ESTACIONES ACTIVIDADES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIAS O ENTREGABLES
FECHA DE CARGUE 

A PLATAFORMA
BITACORAS 

HORAS DE 

ETAPA 

PRODUCTIVA

HORAS 

ACUMULADAS 

DE E.P

ESTACION 1                                  

Sumérgete en “emprender”

Casos de éxito: emprendimientos 

– talleristas – panelistas – videos 

vivenciales  y motivacionales

Consulta de información sobre emprendimiento, 

organiza  y selecciona para el proceso de reflexión.

Historia de:  la Barbie, Frisby, el éxito, la lucerna, 

facebook, microsoft, apple, Ford, Roockefeller.  etc. 

Foro: emprendimiento, conceptualización de terminos.

Estudio de casos de exitos: exposicones, panelista.

Experiencias regionales y del fondo emprender

Videos motivacionales. 

Oferta productos 

Financieros Video

22 DE OCTUBRE 

DE 2022
1 50 50

ESTACION 2                                     

Perfil emprendedor

Gustos – Capacitación – 

Habilidades – Experiencia – 

Proyección propia- (que me gusta 

hacer?, Que gustos e 

identificaciòn de habilidades,? Qu 

estudios tiene?  Què sè hacer?   

Què experiencia tiene?  Què 

planes se tiene para el futuro?

Identificar perfil emprendedor por medio de un 

cuestionario gustos, habilidades, capacitación, 

experiencia.

Analisis de caso de varios emprendedores destacando las 

cualidades del emprendedor.

Serie: "Bill Gates bajo la lupa"

Videos y charlas sobre liderazgo, comportamiento 

emprendedor, gestión innovadora, visión emprendedora.

Aplicación tes cuadrantes del Cerebro, inteligencias 

multiples, fortalezas.

Autodiagnostico de actitudes emprendedoras, Tes, 

emprendedor.

Sumergete Emprender

INFORME: Test de 

Dominancial Cerebal

11 DE 

NOVIEMBRE DE 

2022

2 50 100

ESTACION 3                                           

Que va hacer. Idea de negocio

Descripción de la idea de negocio 

y la posible innovación o factor 

diferenciador

Lluvia de ideas con proceso creativo.

Cuestionario de como elegir una idea de negocio.

Modulo de idea de negocio, habilidades de ideas 

creativas, identifican diferentes productos y servicios. 

Proponer una idea de negocio propia.

Describa las características técnicas del producto o 

servicio a desarrollar : capacidad, cualidades, diseño, 

Describa en términos generales el producto o servicio 

con el que se espera satisfacer la necesidad o la 

oportunidad identificada. Adicionalmente, ingrese las 

características, usos y composición del producto o 

servicio, y en qué grado de desarrollo se encuentra (idea, 

diseño, prototipo, producto validado, aplicación 

comercial).

Descripción de las razones por  las cuales su negocio 

tendrá éxito

Escriba los aspectos de su Plan de Negocio  que según su 

Sumergete Emprender

INFORME: Perfil 

emprendedor

11 DE 

NOVIEMBRE DE 

2022

3 78 178

CONCERTACION DE ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2517026  TECNICO EN SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS (EMPRENDIMIENTO)
FASE 1 DE MOTIVACIÓN

FASE 2 DE IDEACIÓN

G
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A
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O
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http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
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EN FEBRERO DE 2023, se inicia sensibilización con las aprendices para concertar las 
evidencias a presentar de las ultimas 9 bitácoras. 
 
Libro de Calificaciones: 

Nombre Documento
Bitacora 

Nº 1

BITÁCORA No 2  

SUMERGETE EN 

EMPRENDER

Bitacora Nº 3 

Perfil del 

emprendedor

ANAHÍ CASTILLO GARCÍA 1061431132tiA

ANGIE DANIELA PELAEZ CORRALES 1105929215tiA

DANIELA MONTOYA HERNANDEZ 1089380131tiA A A

DANNA CAMILA CASTAÑO DELGADO 1088828989tiA A A

ESTEFANIA GOMEZ GOMEZ 1128904565ti

EVELYN NARANJO PINEDA 1128905247tiA

HELEN VALERIA LOPEZ FLORES 1114786364tiA A A

ISABELA VELASQUEZ CORREA 1088828697tiA A A

ISABELA RAMIREZ MARULANDA 1089099382tiA

ISABELLA GARCÍA OSORIO 1089934380tiA A A

ISABELLA LOPEZ HERNANDEZ 1128904971tiA A A

JULIANA MARTÍNEZ HERNÁNDEZ 1089933952tiA A A

JULIANA ALZATE GRISALES 1089934529tiA A A

JULIANA SIERRA MONSALVE 1089934798tiA A A

JULIANA ANDREA RAMÍREZ MORALES 1097494652tiA A A

KAREN GALLÓN RODAS 1137060082tiA A A

MANUELA PINEDA RENDON 1128904576ti

MARIA CAMILA MEJIA ZAPATA 1094892736tiA A A

MARIA CAMILA JARAMILLO MUNERA 1088828470tiA A A

MARIA FERNANDA PIMENTEL PEÑARETE 1089933534tiA A A

MARIA JOSE CARMONA DUQUE 1088827732tiA A A

MARIANA ECHAVARRIA SALAZAR 1128905492tiA

MARITZA GIRALDO DIAZ 1087991399tiA

MELANY ARBOLEDA PELAEZ 1088826629tiA A A

NAIDELYN CORTES BERRIO 1128904982tiA

NATALIA DAVILA CORTES 1128904763tiA A A

NEREA MONTOYA PANIAGUA 1034294763tiA A A

PAULA DANIELA CARDENAS CAICEDO 1117132660tiA

SALMA SOFIA MARIN SALINAS 1089933030tiA A

SALOME RIOS PUERTA 1054399094tiA A A

SAMANTHA RODRIGUEZ SANCHEZ 1089601259tiA

SHARON DAYANA ECHEVERRY ORTÍZ 1128905392ti

SOFIA JARAMILLO CUARTAS 1137059816tiA A A

VANESSA MARIN QUINTERO 1087992470tiA

RETIRO SENA

RETIRO SENA

 
 

CONCLUSIONES 

 

• Se deja asentado el estado actual y las evidencias de las fichas mencionadas frente al 
seguimiento de la etapa práctica. 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Entrega del acta de cierre a la Líder de Articulación. Jairo Diaz 
Rodríguez - 
Instructor 

Programa de 
Articulación 

 
noviembre / 

diciembre 2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 


